
Le dialogue pour mieux construire ensemble,  

thème de l’enquête cette année en ACI 

 

1. Le dialogue pour mieux construire ensemble, un monde plus humain, plus évangélique 

Le dialogue permet de grandir ensemble, se dire ce qui ne va pas.  

Dialogue = moi centre du monde 

 

2. On y pense quand on se plaint qu'il n'existe pas.  

En famille : mari et femme, (la retraite), parents/enfants, entre les générations. Une famille qui 

est heureuse = un dialogue permanent 

Au travail : avec la direction, entre les membres du personnel, les collègues 

. 

 

3. Cela suppose l'acceptation des différences, ce n'est pas évident 

Des moments difficiles : enfants ou petits enfants épousant des personnes d'autres religions, 

d'autres cultures.  

Deuils, maladies… peu à peu, il n'y a plus d'échanges possibles (Alzheimer) 

En couple, détail pour l'un, essentiel pour l'autre 

 

4. Quand on a plus envie de parler, on est bloqué 

 

5. Conditions essentielles : la confiance. il faut du temps pour entretenir la confiance, pour 

nourrir le dialogue. 

Avec des personnes nouvelles, dans notre vie, il faut s’apprivoiser pour  s'apprécier, 

L'écoute : se mettre dans la peau de l'autre, laisser l'autre parler 

Le ton de la vois, les gestes sont importants aussi 

 

6. La vie associative, la vie politique (communes, département) 

Une maman d'élève : je ne viendrai plus aux réunions de parents d'élèves « on ne m’a pas 

écoutée » 

 

7. En église aussi : participer et accepter des points de vue différents : catéchistes, liturgie, 

Conseil pastoral paroissial.  

Que les plus modestes aient la parole, quelque fois, du mal à s'exprimer, les aider sans les 

chapeauter : question de formation humaine, chrétienne 

De milieu de vie : on peut s'engager, mais attention de ne pas s'imposer 

Cf le P.Joseph Wresenski 

 

8. Qu'est-ce-qui empêche le dialogue ?  

Qu'est ce qui le favorise ?  

On peut regarder les articles du courrier sur cette question 

 

9. Quelquefois, il y a des dialogues, mais dans des milieux clos, on se retrouve entre gens qui 

pensent pareil ! 

Ce qui engendre des fakes news 

On peut se fermer ensemble sur des points de vue en ignorant totalement d'autres modes de 

pensée.  

 

10. En équipe :le Courrier de l’ACI  de septembre donne des pistes p. 8 et 9 

Prendre au sérieux ce que disent les autres 

En équipe, en fin de réunion "qu'est-ce que je retiens de ce que les autres ont apporté ?  

 

11. "la médecine sans le corps" Professeur Sicard. Risque que la technique prenne le pas sur les 

relations humaines, le dialogue avec le malade..  

Repérer les lieux de dialogue ou d'absence de dialogue 



Texte du Pape dans Fratelli Tutti, courrier septembre P 18 

La méfiance, le soupçon engendrent la peur et la haine 

Une parole, un échange, peuvent être source de vie 

 

12 ATTENTION :Le risque de ces enquêtes, c'est de border tout en un trimestre 

Essayer de se préciser dans quel domaine (famille, travail…) 

on veut parler de dialogue. Prendre le temps de regarder les faits. 

 

 

13 -Pour aller plus loin :-La parole du Christ en premier. Dieu a voulu entrer en dialogue avec les 

hommes, par les patriarches (Abraham), les prophètes (Jérémie, Ezéchiel), par Jésus-Christ, le fils de 

Dieu 

Notre vie chrétienne est une réponse à l'offre de dialogue du Seigneur.  

 


